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                                                                                        ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΩΝ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ  
ΚΑΙ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ 11/19-5-2026 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 

 

Αριθ. Απόφασης: 92/2026 
 

Θέμα 6ο: «Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών για τη χρονική διάρκεια δύο (2) μηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ.1 
του ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» 
 

Την 19η Μαΐου 2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 11.00 η Δημοτική Επιτροπή συνήλθε σε τακτική 
συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Ηράκλειας, ύστερα από την με 
αρ. πρωτ. 5215/15-5-2026 πρόσκληση του Προέδρου της, που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο 
ανακοινώσεων του Δήμου και γνωστοποιήθηκε στα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής, στον Γενικό 
Γραμματέα του Δήμου Ηράκλειας και στους Προέδρους των Δημοτικών Κοινοτήτων Κοίμησης και 
Παλαιοκάστρου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αυτό ισχύει, για 
συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης αυτής, ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αυτό ισχύει, αφού σε σύνολο επτά (7) μελών 
παρόντα ήταν τέσσερα (4).  

        Παρόντες οι : 
 
 

 Απόντες οι: 

 Όνομα Επώνυμο Πατρώνυμο Αξίωμα     Ονοματεπώνυμο 

1 Δήμος Κοσμίδης Ναπολέων Πρόεδρος 1. Χρήστος Μπαλάσκας  

2 Αναστασία   Χαλκίδου Παναγιώτης Μέλος 2.  Δημήτριος Τζήκας 

3 Ιωάννης Αβραμίδης Ιωάννης Μέλος 3. Γεώργιος Κουτσάκης 

4 Κωνσταντίνος Αραμπατζής Θεόδωρος Μέλος 
Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και 
κλήθηκαν νόμιμα 

 
Στη συνεδρίαση συμμετείχε ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου Ηράκλειας κ. Νικόλαος Γκόγκας και 

η υπάλληλος του Δήμου κ. Αλεξάνδρα Παπαδοπούλου για την τήρηση των πρακτικών της 
συνεδρίασης. 

Μετά τη διαπίστωση απαρτίας ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
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Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κατά την εισήγηση του έκτου θέματος, ανέφερε  ότι ετέθη 
υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής η υπ΄ αρ. 4925/8-5-2026 εισήγηση του Τμήματος 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Ηράκλειας, η οποία έχει ως εξής:  

 
«Σύμφωνα με το άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 

του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. 
Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και το άρθρο 43 του ν.5043/2023 

«1. Επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο 
(2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του 
Ν.2738/1999 (Α' 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 
διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο 
Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 
Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων 
πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή 
απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του 
άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 

Από το αρ.4262/24-4-2026 και 4400/28-4-2026 έγγραφα του Αν. Προϊσταμένου του Τμήματος 
Διαχείρισης Στερεών αποβλήτων προκύπτει η ανάγκη πρόσληψης δύο (2) εργατών καθαριότητας 
εξωτερικών χώρων και ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων για τις ανάγκες του τμήματος λόγω 
έλλειψης προσωπικού,  για να καλυφθούν έκτακτες και κατεπείγουσες ανάγκες. 

Από το αρ. 4528/29-4-2026 έγγραφο της Αν. Προϊσταμένης Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής, 
Παιδείας & Πολιτισμού προκύπτει η ανάγκη πρόσληψης  ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων για τις 
ανάγκες της Διεύθυνσης λόγω έλλειψης προσωπικού, για να καλυφθούν έκτακτες και κατεπείγουσες 
ανάγκες. 

Η δαπάνη αποδοχών πρόσληψης δύο (2) εργατών καθαριότητας εξωτερικών χώρων και ενός (1) 
εργάτη γενικών καθηκόντων του Τμήματος Διαχείρισης Στερεών αποβλήτων για χρονική περίοδο 
ενός διμήνου, θα βαρύνουν τον Α.Λ.Ε 020.2130102001 για «αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ΙΔΟΧ» και τον Α.Λ.Ε 020.2190301002, για «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ αμοιβές προσωπικού 
με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ.»  

Η δαπάνη αποδοχών πρόσληψης ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων της Διεύθυνσης 
Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας & Πολιτισμού για χρονική περίοδο ενός διμήνου, θα βαρύνουν τον 
Α.Λ.Ε 055.2130102001 για «αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ» και τον Α.Λ.Ε 
055.2190301002, για «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ΙΔΟΧ.» 

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον Προϋπολογισμό 2026. 
Κατόπιν των ανωτέρω και έχοντας υπόψη: 

 το άρθρο 58 και 72 του Ν.3852/10, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

 το άρθρο 206 του Ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  

 την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 2 του Ν. 4765/21 

 την παρ.2 του άρθρου 54 του Ν.4662/2020 

 την Εγκύκλιο 33 του ΥΠΕΣΔΔΑ Αριθ. Πρωτ.: οικ. 29825/7-7-2003  

 την Εγκύκλιο 5 του ΥΠΕΣΔΔΑ  οικ 5345/4-2-2005 
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 τις διατάξεις των αρθρ.37-42 του Ν. 4765/21 

 την εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του έτους 2026 του Δήμου   

 Από το αρ. 4262/24-4-2026 και 4400/28-4-2026 έγγραφο του Αν. Προϊσταμένου Τμήματος 
Διαχείρισης Στερεών αποβλήτων προκύπτει η ανάγκη πρόσληψης δύο (2) εργατών καθαριότητας 
εξωτερικών χώρων και ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων, για να καλυφθούν έκτακτες και 
κατεπείγουσες ανάγκες του Τμήματος αυτού  λόγω έλλειψης προσωπικού 

 Από το αρ. 4528/29-4-2026 έγγραφο της Αν. Προϊσταμένης Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής, 
Παιδείας & Πολιτισμού προκύπτει η ανάγκη πρόσληψης ενός (1)  εργάτη γενικών καθηκόντων για 
τις ανάγκες της Διεύθυνσης λόγω έλλειψης προσωπικού 

 την με αριθ. πρωτ.4916/08-5-2026 βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου & 
Μισθοδοσίας  περί ύπαρξης πιστώσεων 
εισηγούμαστε στη Δημοτική Επιτροπή την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού δύο (2) εργατών 

καθαριότητας εξωτερικών χώρων και ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων, διάρκειας δύο (2) μηνών 
για το Τμήμα Διαχείρισης Στερεών αποβλήτων λόγω έλλειψης προσωπικού,  και πρόσληψης ενός (1) 
εργάτη γενικών καθηκόντων για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας & 
Πολιτισμού λόγω έλλειψης προσωπικού για να καλυφθούν έκτακτες και κατεπείγουσες ανάγκες . 

Το θέμα κρίνεται κατεπείγον και παρακαλούμε να τεθεί ως θέμα στην επόμενη καθορισμένη 

συνεδρίαση σας». 
 
Συνεχίζοντας ο Πρόεδρος ανέφερε ότι ετέθησαν υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής τα 

υπ΄ αρ. 4262/24-4-2026 και 4400/28-4-2026 έγγραφα του Τμήματος Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων, το υπ΄ αρ. 4528/29-4-2026 έγγραφο της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας και 
Πολιτισμού και η υπ΄ αρ. 4916/8-5-2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας περί ύπαρξης 
πιστώσεων. 

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 
 
Η  Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον Πρόεδρό της, έλαβε υπόψη τις διατάξεις των άρθρων 72 

και 74Α του Ν.3852/2010 όπως αυτά ισχύουν, τα υπ΄ αρ. 4262/24-4-2026 και 4400/28-4-2026 
έγγραφα του Τμήματος Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων, το υπ΄ αρ. 4528/29-4-2026 έγγραφο της 
Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας και Πολιτισμού, την υπ΄ αρ. 4916/8-5-2026 βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας περί ύπαρξης πιστώσεων, την υπ΄ αρ. 4925/8-5-2026 εισήγηση του 
Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Ηράκλειας και τις διατάξεις που 
αναφέρονται σε αυτήν και μετά από διαλογική συζήτηση όπως αποτυπώνεται στο πρακτικό της 
συνεδρίασης  

 
αποφασίζει ομόφωνα 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη στον Δήμο Ηράκλειας, δύο (2) εργατών καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων και ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων, για το Τμήμα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων και  
ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας 
και Πολιτισμού, διάρκειας δύο (2) μηνών, λόγω έλλειψης προσωπικού, για να καλυφθούν έκτακτες 
και κατεπείγουσες ανάγκες. 

2. Η δαπάνη μισθοδοσίας πρόσληψης δύο (2) εργατών καθαριότητας εξωτερικών χώρων και 
ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων του Τμήματος Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων για χρονική 
περίοδο ενός διμήνου, θα βαρύνουν τον Α.Λ.Ε 020.2130102001 για «αμοιβές προσωπικού με σχέση 
εργασίας ΙΔΟΧ» και τον Α.Λ.Ε 020.2190301002, για «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ αμοιβές 
προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ.»  
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Η δαπάνη μισθοδοσίας πρόσληψης ενός (1) εργάτη γενικών καθηκόντων της Διεύθυνσης 
Κοινωνικής Πολιτικής, Παιδείας και Πολιτισμού για χρονική περίοδο ενός διμήνου, θα βαρύνουν τον 
Α.Λ.Ε 055.2130102001 για «αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ» και τον Α.Λ.Ε 
055.2190301002, για «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ΙΔΟΧ».  

 
Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον Προϋπολογισμό 2026. 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 92/2026. 
 
 

Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης η συνεδρίαση λύθηκε στις  11:17. 
Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως: 
 

            Ο Πρόεδρος 
της Δημοτικής Επιτροπής 

Τα μέλη 
της Δημοτικής Επιτροπής 

Ακριβές Απόσπασμα 
Ηράκλεια 21-5-2026 

Ο Πρόεδρος 
της Δημοτικής Επιτροπής 

 
 

Δήμος Κοσμίδης 
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